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m Evaluacidn médica y psicolégica

=T

m Evaluacién y planificacién vocacional

m Asesoria y orientacion para una carrera

m Experiencia laboral durante la
3 asistencia a la escuela secundaria

Vocational
Rehabilitation

- = Capacitacion y Educacion después
de finalizar la Secundaria Un empleador/programa de igualdad de oportunidades.

Va contra la ley que la Division de Rehabilitacién

Vocacional (VR) del Departamento de Educacion de

Florida, como receptor de asistencia financiera federal,

discrimine a cualquier individuo en los Estados Unidos

por su raza, color, religién, sexo, nacionalidad, edad,

discapacidad, creencia o dfiliacion politica.

m Evaluacion y adaptaciones
en el lugar de frabagjo

m Ubicacion laboral

El proceso de solicitud que sigue VR para determinar la
elegibilidad de una persona para recibir servicios, ofros

servicios posteriores y el proceso de VR completo, estdn ‘\
sujetos a estos requisitos de no discriminacion. Hay ayudas "'

y servicios auxiliares disponibles ante solicitud, para

personas con discapacidades. Todos los nUmeros telefénicos l/ HACIA LA e '

para voz que aparecen en este documento pueden ser \/l A A L A

m Enfrenamiento laboral
m  Capacitacidon en el lugar de trabajo
m Apoyo en el empleo

m Tecnologiay dispositivos de apoyo utilizados por personas que usen equipos de TTY/TDD o a

. - . i B fravés del Servicio de Retransmision de Florida en el 711.
m Tratfamiento médico y/o psicoldgico

por tiempo limitado

La Division de Rehabilitacién Vocacional del Departamento de
Educacidn tiene el orgullo de ser socio del Plan Estratégico de

7
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Participar en tu planeamiento de transicion,
prepardndote y asistiendo a las reuniones
programadas del IEP.

DrE 18 A 22
ANOS DE EDAD

Considerar la opcién de solicitar

los beneficios por discapacidad de
Seguridad Social {SSI'y SSDI - siglas en r
inglés). Para mds informacién, llama
al: {800) 772-1213 (Gratis) o

{800) 325-0778 (TTY).

A continuacion, hay unallista de comprobacion que
puede ayudarte con los temas relacionados con

tus necesidades para la transicion. Esta es sdlo una
guia bdsica. Lo importante es recordar que debes
permanecer parficipando activamente en el proceso de
fransicién para asegurar que tus necesidades y objetivos
sean abordados a fin de prepararte para lo que serd tu
vida después de findlizar la ensefanza secundaria.
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Dr 14 A 15 AROS DE EDAD

Conocer mds sobre tu discapacidad,
incluyendo tus puntos fuertes y
necesidades de adaptaciones.

Invitar a Rehabilitacién Vocacional (VR) y ¢
representantes de otras agencias, quienes
pueden participar en el planeamiento
posterior d la ensenanza secunddaria, para
v gue asistan a tu reunién del IEP.

Tratar el tema de tus planes de tfransporte

posteriores a tu graduacion. Los hombres deben registrarse para

Tratar el tema de las opciones de cuidados . el servicio militar selectivo. Para mads
meédicos y psicoldgicos, a fin de poder informacion, visita www.sss.gov.
satisfacer tus necesidades posteriores a fu
graduacion.

Parficipar en el planeamiento de
transicion, prepardndote vy asistiendo a las
reuniones programadas del IEP {siglas en
inglés).

A partir del punto en que te encuentras
hoy, crear una imagen futura y establecer
tus objetivos.

Recuerda gue VR puede ayudara
personas elegibles en la capacitacion,
ubicacidén laboral y otros servicios
necesdarios para un resultado laboral
exitoso, posterior a la secundaria.

Tratar sobre cudles son tus condiciones y
necesidades de vivienda posteriores a la
ensenanza secundaria.

Hablar sobre las futuras opciones de

. L, - capacitacion y educacion.
Reunir informacion sobre la transicion a

través de tu escuela y agencias en el drea
que prestan servicio a los jbvenes con
necesidades para el proceso de fransicion.

Solicitar los servicios de agencias,
segln se recomiende, para que te
ayuden a satisfacer tus necesidades y
a alcanzar tus objetivos posteriores a la

Hablar sobre las opciones de obtencién de e ERETEN

— titulos en el 8vo. grado o al cumplir 14 afios,
y el efecto que tienen en la capacitacion y
el empleo después de tu graduacion.

Contemplar las opciones gque tienes
acerca de tu tfitulo y redlizar los

) cambios que sean hecesarios.
Averiguar acerca de los empleos y las

oportunidades laborales para jdvenes,
visitando el "One Stop Career Center” de fu
localidad o ingresando en la pdgina web:
www floridajobs.org.

Confinuar averiguando acerca

de las posibilidades de carreras
profesionales, adquirir enfrenamiento
y/o experiencia laboral.

Puedes registrarte previamente para

Encontrar trabagjos a tiempo parcial a fin de

i . L votar alos 17 y recibirés tu tarjeta de
adquirir experiencia laboral y comenzar a
. - el . votante por correo cuando cumplas
construir tu historial profesional. - " i
S B i o : los 18. Para mas informacion,
| Sohcﬂqr mformauoh sop,re mveshgqmon ingresa a la pagina election.dos.
profesional, capacitacion, oportunidades I state e

de contar con un mentor, voluntariado y
experiencia laboral que se ofrecen a través
de tu escuela y en la comunidad.

Abordar las opciones de tutelgje, si
fuera lo indicado.



